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Contributia PO Capital Uman __J B
la Strategia UE 2020

PO Capital Uman sustine cresterea economica incluziva, prin investitii
in:

»Incurajarea ocupérii si a mobilitatii fortei de munca, in special in
randul tinerilor si a persoanelor situate in afara pietei muncii

»Promovarea incluziunii sociale si combaterea saraciei

»Sustinerea educatiei, dezvoltarea competentelor si incurajarea
invatarii pe tot parcursul vietii




Contributia PO Capital Uman la
Acordul de Parteneriat

Provocarile de dezvoltare din AP:

|. Competitivitatea si dezvoltarea locala

¢—

II. Oamenii si societatea
lll. Infrastructura
V. Resursele

V. Administratia si guvernarea

PO Capital Uman




Axe prioritare PO CU

AP 1: Initiativa locuri de munca pentru tineri

AP 2: Tmbun3titirea situatiei tinerilor din
categoria NEETs

AP 3: Locuri de munca pentru tofi

AP 4: Incluziunea sociala Si combaterea saraciei

AP 5: CLLD

AP 7 — Asistenta tehnica

- Ocupare

S Incluziune
Educatie




Axele prioritare 1-2

AP 1 - Initiativa locuri de munca
pentru tineri

LYEI
JFSE

AP 2 - imbunititirea situatiei
tinerilor din categoria NEETs

JFSE

ana

Tineri NEETs cu varsta intre 16 p

N

25 ani

N
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Rezidenta in regiunile:

“*Centru, Sud-Est Si
Sud- Muntenia

“*Bucuresti-llfov,
Nord-Est, Nord-Vest,
Vest, Sud-Vest Oltenia

Oameni

Oameni
Sisteme

&



Axele prioritare 1-2

» Masuri:

(e]

Servicii personalizate de informare, consiliere si orientare pentru identificarea
celor mai bune optiuni de sprijin — educatie, formare, ocupare - sau, acolo unde
este posibil sau necesar, o combinatie a celor trei optiuni de sprijin

Programe de formare profesionala

Evaluare si certificare pentru recunoasterea competentelor dobandite in
context informal si non-formal

Stimulente financiare pentru angajatori, pentru a crea locuri de munca pentru
tinerii NEETSs, inclusiv pentru a crea scheme de ucenicie si stagii

Sprijin financiar pentru infiintarea de intreprinderi
Consiliere si formare in domeniul antreprenoriatului

Sprijin financiar tinerii care gasesc un loc de munca intr-o alta zona/regiune
prin prime de mobilitate si/sau de instalare




AP 3 - Locuri de munca pentru toti

Grup tinta

»Persoanele aflate In cautarea unui
loc de munca, in special:

somerii pe termen lung
persoanele inactive

lucratorii in varsta (55-64 ani)
persoanele de etnie roma
persoanele cu dizabilitati

alte grupuri vulnerabile

persoanele din mediul rural

Categorii de interventii prevazute

=Imbunatatirea participarii pe piata muncii
pentru persoanele aflate in cautarea unui loc
de munca Si a celor inactive, vizand in special
somerii pe termen lung, lucratorii in varsta
(55-64 ani), persoanele de etnie roma3,
persoanele cu dizabilitali, persoanele din
mediul rural Si alte grupuri vulnerabile.

«CreSterea ocuparii prin incurajarea
antreprenoriatului  Si a infiinfarii  de
intreprinderi

« Stimularea  participarii angajatorilor Ia
formarea profesionala a angajatilor

«~Adaptarea la schimbare a lucratorilor,
intreprinderilor Si a antreprenorilor

+~Modernizarea SPO



Incluziunea sociala

Categorii de interventii prevazute

» AP 4 - Incluziunea sociala si combaterea saraciei

o

Masuri integrate destinate comunitatilor aflate in risc de saracie (domenii
vizate: educatie, stimulente pentru ucenicie si stagii, sprijin pentru dezvoltarea
de intreprinderi sociale de insertie, sprijinirea dezvoltarii de servicii sociale,
precum si de servicii comunitare integrate medicale si sociale furnizate la
nivelul comunitatii, actiuni de facilitare si mediere a relatiilor dintre diversii
actori relevanti)

Cresterea incluziunii sociale a grupurilor vulnerabile
Dezvoltarea economiei sociale si promovarea antreprenoriatului social
Tmbunatatirea calitatii si accesului la servicii sociale si de asistentd medicald

Cresterea calitatii serviciilor oferite la nivelul comunitatii (accent pe tranzitia de
la sistemul institutionalizat catre serviciile oferite la nivelul comunitatii)

» AP5-CLLD

(e]

Masuri integrate destinate comunitatilor aflate in risc de saracie




Incluziunea sociala
Grupuri tinta

» Persoanele expuse riscului de
saracie si excluziune sociala, in
special:

*  Copiii

 Somerii si persoanele cu
venituri foarte scazute

* Persoanele varstnice

* Populatia de etnie roma

* Persoanele cu dizabilitati

Orientari principale

»Apeluri comune POCU/POR (urban) si
POCU/PNDR (rural) pentru interventii
integrate

»Prioritate  pentru comunitatile cu
populatie roma semnificativa

yIncurajarea  dezvoltdrii  economiei
sociale, inclusiv a antreprenoriatului
social, inclusiv  prin utilizarea
instrumentelor financiare

»Introducerea mecanismelor de tip
global grant, alaturi de apelurile de
proiecte



Educatie si competente

AXxa Prioritara 6 - Educatie si competente

= Reducerea si prevenirea abandonului scolar timpuriu Ssi
promovarea accesului la invatamantul prescolar, primar si
secundar de calitate

= Imbunatatirea calitatii si a eficientei invatdmantului tertiar si a
accesului la acestea

= Cresterea accesului egal la invatarea pe tot parcursul vietii




Educatie si competente
Orientari principale

» Accent pe: cresterea accesului si participarii in special pentru grupurilor
vulnerabile si comunitatilor dezavantajate, cu accent pe populatia roma;

» Sustinere cu precadere a consolidarii legaturilor cu piata muncii/ sectorul
de afaceri (invatamantul profesional si tehnic, invatamantul tertiar, LLL)

» Utilizarea ICT in procesul de formare




Elemente de noutate 2014-2020 fata

de 2007-2013

Y

Alocari speciale din Initiativa “Locuri de munca pentru tineri” (YEI): integrarea
durabila pe piata fortei de munca a tinerilor, pentru 3 regiuni eligibile in care rata
somajului in randul tinerilor este mai mare de 25%: Centru, Sud-Est si Sud
Muntenia;

Masuri orientate catre angajarea pe cont propriu (self employment) si incurajarea
antreprenoriatului, inclusiv sprijin pentru infiintarea unor intreprinderi, inclusiv
prin utilizarea instrumentelor financiare

Masuri dedicate comunitati dezavantajate, in particular comunitatile de romi;

Accent pe proiecte integrate care raspund nevoilor comunitatii (domenii vizate:
educatie, ocupare, servicii sociale si de sanatate, locuire, voluntariat)

Scheme care vizeaza incurajarea antreprenoriatul social, inclusiv prin utilizarea
instrumentelor financiare

Utilizarea de scheme de global grants in implementarea interventiilor (cu
precadere pentru antreprenoriat, incluziune sociala)




